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Saude e seguranca no trabalho (SST)
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Estas politicas estao sujeitas a alteracoes sem notificacao prévia.

A gquem se aplica Todos usuarios
Franquias Locais; Franquias Pioneiras; Escritérios
Regionais;

Politica numero | 071

Data desta versio ‘ 06/01/24

Area responsavel ‘ RH

Substitui a versao de ‘ 03/06/09

Data da versao original ‘ 03/06/09

Natureza da revisao

03/06/09 - Nova Politica

06/01/2024 - Revisao geral para adequacao ao Programa FagaBem.FiqueBem.

VOLTAAO TOPO

Propoésito

Esta politica aborda a preocupacé&o da empresa em garantir um ambiente saudavel e seguro para seus
colaboradores.

VOLTAAO TOPO

Politica

A Limpidus procura proporcionar um ambiente de trabalho saudavel e seguro, tendo a preocupacéo
de eliminar quaisquer condi¢cbes ou comportamentos perigosos desde as suas causas e cuidando para
garantir um ambiente saudavel e de bem estar .

Cada colaborador deve procurar a fazer a sua parte para manter um ambiente de trabalho saudavel e
seguro e tomar as medidas necessarias para garantir a nossa seguranga e a dos outros.

E proibida a producéo, o uso, a compra, a venda, o trafico ou posse, nas instalagdes de clientes e de
qualquer instalacdo da Empresa e (ou fora dessas quando estivermos a trabalho), de substancias tais
como bebidas alcodlicas (salvo nos casos permitidos), estimulantes, narcdticos e outros entorpecentes.

Ter uma abordagem sistematica para a gestdo de SST, garantindo o cumprimento da legislagcédo de cada
pais onde atuarmos e de acordo com os requisitos de cada cliente, de modo a;

» Medir, revisar e relatar o desempenho de SST , definindo quando necessario metas de melhoria continua;

+ |dentificar, eliminar e reduzir perigos e riscos para a saude e seguranca em todas as atividades em todos os nive
* Investigar incidentes para determinar suas causas e tomar medidas apropriadas para elimina-las e tomando as :
» Reduzir o impacto ambiental e climatico das nossas operacdes, promovendo 0 uso de processos e produtos sus
de sustentabilidade;

« Conservar 0s recursos naturais atraves de uma gestéo cuidadosa de nossas operacgdes e prevencao da poluica
» Aumentar a eficiéncia energética e reduzir quando aplicavel, as emissdes de gases com efeito de estufa relacior
« Alcancar o nivel de desempenho de SST que atenda aos requisitos de nossos clientes e procurando sempre que
» Otimizar o desempenho dos negocios sem comprometer a segurancga e a qualidade ou conformidade;

» Consultar e envolver a participagdo dos colaboradores;

 EXigir que nossos fornecedores gerenciem sua SST em linha com esta politica;

* Incluir o desempenho de SST na avaliag&o de funcionarios e eventuais premios ou recompensas .

VOLTAAO TOPO

Documentacgéo de apoio

N&o ha documentos de apoio para essa politica.

VOLTAAO TOPO

Suplementos

N&o ha suplementos para essa politica

VOLTAAO TOPO

Informacdes de contato

Duvidas sobre seguranca no ambiente de trabalho, consute seu superior imediato .
Se quiser enviar sugestdes para melhoria dessa politica, mande um email para politicas@limpidus.com.br

VOLTAAO TOPO

Antecedentes/fundamentacéao

N&o ha antecedentes/fundamentacédo para essa politica.

VOLTAAO TOPO

‘ Declaro que li a politica acima e estou ciente
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